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[bookmark: _Hlk33001023]FORMULARIO DE AUTOCERTIFICACIÓN DE TRABAJADOR SECCIÓN 3 O TRABAJADOR IDENTIFICADO SECCIÓN 3

Propósito
Lograr que aquellas personas bajo la definición federal para Trabajador (individuo) Sección 3 o Trabajador (individuo) identificado Sección 3, puedan conocer la preferencia en oportunidades de empleo, contratación y capacitación de la que pueden formar parte. Completar este formulario, así como proporcionar los documentos de respaldo, es completamente voluntario, confidencial y no tendrá ningún efecto sobre su empleo.
Instrucciones
Las tablas a continuación deben completarse con la información requerida y todas las preguntas de los encasillados deben contener una respuesta. Cualquier formulario incompleto será devuelto para completarse en su totalidad.
	Información de Contacto

	Nombre y Apellidos
	

	Dirección Física
	

	Dirección Postal (si es distinta a la Dirección Física)
	

	Correo Electrónico
	

	Número de teléfono
	


Identificación de Trabajador Perfil Sección 3 o Trabajador Identificado Perfil Sección 3
El Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano (HUD) ha dado a conocer los límites de ingresos para el año 2026, correspondientes a los programas CDBG-DR/MIT. Utilice la próxima hoja para determinar, con el límite de ingresos establecido por HUD, su estatus como Trabajador bajo la Sección 3. 
Seleccione una (1) de las opciones provistas en los encasillados, según su nivel de ingreso individual anual, conforme al límite correspondiente al 80% del ingreso medio del área (AMI) aplicable. Para que el procedimiento de autocertificación se considere completado, se requiere la presentación de documentación de respaldo que justifique el límite de ingreso seleccionado.
Calificaciones de ingresos anuales individuales de HUD para el 2026: menor o igual a $37,000.00.
	

Trabajador perfil Sección 3
	¿Su ingreso anual individual está por debajo o es igual al límite mencionado para 2026?                                                                                                                                 
                                ☐ Sí                              ☐ No

	
Trabajador identificado
perfil Sección 3
	¿Usted vive dentro del área de un proyecto subvencionado con fondos donde aplica la Sección 3? (Referirse a la página 5 para ver las definiciones)
                                 ☐ Sí                               ☐ No


Documentos de respaldo
Favor indicar qué documento entregará con este formulario. 
	☐
	Copia de declaración de impuestos o informativas (ej. W2, 480)

	☐
	Evidencia de participación en un programa de Vivienda Pública o vivienda asistida por Sección 8. (ej. certificación de residente bona fide).

	☐
	Evidencia de participación en un programa de asistencia pública.

	☐
	Certificación del patrono que incluya la fecha en que empezó a trabajar, el título del puesto que ocupa el trabajador y establezca que el salario anual estimado proveniente de dicho patrono es igual o se encuentra por debajo del límite de ingresos establecido por el Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano de los Estados Unidos (HUD). La certificación deberá emitirse en un documento timbrado o contener los logos oficiales de la entidad, y estar firmada por la persona autorizada, identificando nombre y puesto de quién emite el documento.

	☐
	Evidencia de participación del Programa YouthBuild.

	☐
	Certificación patronal donde se indique que el trabajador es empleado por un negocio Sección 3.

	☐
	Para confirmar el perfil de Trabajador identificado perfil Sección 3 puede presentar una de las evidencias anteriores y certificación patronal donde confirme que el trabajador vive cerca del proyecto, ya sea a menos de una milla o en un área cercana que tenga al menos 5,000 personas, según el último censo de Estados Unidos. 



Certificaciones finales
	☐ Entiendo que Vivienda revisará este formulario de Auto Certificación de Trabajador bajo el perfil de Sección 3 y la documentación de respaldo al recibirlos. Si el formulario está incompleto o no se provee documentación de respaldo o dicha documentación no es clara, entiendo que es mi responsabilidad entregar cualquier documento adicional dentro de treinta (30) días calendario luego de haber recibido una solicitud de información, por escrito, de parte de Vivienda. Entiendo que, si no respondo a una solicitud de información adicional dentro del periodo de treinta (30) días calendario, se rechazará la Certificación.


	☐ Certifico, bajo pena de perjurio, que mis respuestas son verdaderas y completas, según mi mejor entendimiento. Entiendo que cualquier información falsa o engañosa provista en esta certificación u otra ofrecida a cualquier posible contratista o subcontratista que me reclute puede resultar en la terminación del empleo o conllevar enjuiciamiento.

	☐ Autorizo que la información mencionada en este formulario sea incluida en la base de datos de Trabajadores bajo el perfil de Sección 3 que me permitirá recibir una notificación sobre las oportunidades de empleo. Entiendo que la lista de Trabajadores bajo el perfil de Sección 3 puede brindar oportunidades de empleo adicionales, no obstante, ser incluido en lista no me garantiza obtener un puesto de trabajo. Además, reconozco que la información contenida en este formulario podría ser accedida por el personal de Vivienda, subrecipientes, desarrolladores y contratistas que trabajen en proyectos donde aplica la Sección 3. 




Fecha:


Firma:




PARA USO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE LA VIVIENDA
	¿Es el empleado un Trabajador Sección 3 según su autocertificación?
☐ Sí ☐ No
(Consulte la próxima página para la definición e instrucciones para determinar la elegibilidad).
¿Es el empleado un Trabajador Identificado Sección 3 según su autocertificación?
☐ Sí ☐ No
(Consulte la próxima página para la definición e instrucciones para determinar la elegibilidad).
¿Fue esta persona un solicitante contratado como resultado de un proyecto subvencionado con fondos donde aplica la Sección 3?
☐ Sí ☐ No
Si seleccionó Sí, ¿cuál es el nombre del contratista?  ___________________________________________
Si seleccionó Sí, ¿cuál fue la fecha de contratación? ___________________________________________
SE DEBE CONSERVAR ESTE FORMULARIO EN EL ARCHIVO DE CUMPLIMIENTO DE LA SECCIÓN 3 DURANTE CINCO (5) AÑOS.










Instrucciones
El Formulario de Auto-Certificación de Trabajador Sección 3 debidamente completado y acompañado con documentación de respaldo puede ser enviado a:
· [bookmark: _Hlk33013823]Por Correo Electrónico a: section3cdbg@vivienda.pr.gov 

· En línea (página web): https://recuperacion.pr.gov/seccion-3/individuo/

·  Por Escrito a: 		Oficina de Recuperación de Desastres
Atención: Cumplimiento federal y leyes laborales- Sección 3
P.O. Box 21365 
San Juan, PR 00928-1365 

· En persona a: 		Centros de admisiones/Oficinas centrales del 
Departamento de la Vivienda, ubicadas en la Ave. Barbosa #606, Edificio Juan C. Cordero Dávila, Río Piedras, PR 00918

Preguntas Frecuentes
1. ¿Qué es la Sección 3?
La Sección 3 es una regulación federal que busca fomentar el crecimiento económico a largo plazo. Enfoca las oportunidades económicas de contratación, capacitación y empleo, generadas por la asistencia financiera federal, al establecer una preferencia de participación a individuos y comunidades de bajos o muy bajos ingresos.

2. ¿Qué es un Trabajador Sección 3?
Un Trabajador de Sección 3 es cualquier trabajador que actualmente cumple, o cuando fue contratado dentro de los últimos cinco (5) años, cumplía una de las siguientes:
· Tiene un ingreso menor al límite de ingresos establecido por HUD para al año natural anterior o anualizado;
· Es empleado por un Negocio de Sección 3; o
· Es un residente de vivienda pública o recibe ayudas gubernamentales como partes de sus ingresos.

3. ¿Qué es un Trabajador Identificado de Sección 3?
Un Trabajador Identificado de Sección 3 es un Trabajador de Sección 3 que:
· Vive dentro del área de un Proyecto de Sección 3 (dentro de una (1) milla del Proyecto 
· o, si menos de 5,000 personas viven dentro de una (1) milla del Proyecto, el interior de un círculo centrado alrededor del Proyecto que es suficiente para abarcar una población de 5,000 personas; o
· Si es empleado por un Negocio Sección 3; o
· Participante de un programa de YouthBuild.

4. ¿Qué es un Proyecto con aplicabilidad de la Sección 3?
Un Proyecto con aplicabilidad de la Sección 3 significa la rehabilitación de viviendas, construcción de viviendas y otros proyectos de construcción pública financiados bajo programas de HUD que proveen ayuda financiera para el desarrollo de viviendas y comunidades cuando el importe total de la ayuda al proyecto excede el umbral de $300,000. El proyecto es el sitio o sitios junto con cualesquiera edificios y mejoras ubicadas en el sitio o sitios que están bajo administración, propiedad y financiamiento común.

5. ¿Se hará pública mi información?
Vivienda salvaguardará su información. Vivienda compartirá la lista con los contratistas u otros subrecipientes que buscan candidatos solo si elige ser incluido en una lista para trabajo, capacitación o conocer oportunidades para establecer contactos profesionales. 

6. ¿Cuántas veces tengo que completar este formulario?
Una (1) vez cada cinco (5) años hasta que lo contraten o lo coloquen en una oportunidad de capacitación financiada con fondos de CDBG-DR/MIT. Si no es elegido para ningún empleo al que solicitó u oportunidad de capacitación, y se divulgan los datos de HUD 2026, se le recomienda –no obliga- que complete este formulario nuevamente.







Puede acceder más preguntas frecuentes en la página de vivienda: https://recuperacion.pr.gov/seccion-3/individuo/preguntas-frecuentes/  
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